Projekt

z dnia 17 marca 2026 r.
Zatwierdzony przez ...........cceeeeeeeene..

UCHWALA NR .......ccceruveueee
RADY GMINY BARANOW

z dnia 26 marca 2026 r.

w sprawie ustalenia wynagrodzenia Wéjta Gminy Baranow

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 2 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (tj. Dz. U.
72025 1., poz. 1153 ze zm.) oraz art.8 ust.2, art. 36 ust. 2 - 4 i art. 38 ust.1 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r.
o pracownikach samorzadowych (t.j. Dz.U. zdnia 2024 r. poz. 1135) wzwiazku z§ 3pktl, § 617
rozporzadzenia Rady Ministrow z dnia 25 pazdziernika 2021 roku w sprawie wynagradzania pracownikow
samorzadowych (t.j. Dz. U. z 2024 r. poz. 1638 ze zm.) uchwala si¢, co nastepuje:

§ 1. Ustala si¢ dla Wojta Gminy Baranow nastgpujace wynagrodzenie miesigczne brutto:

1. Wynagrodzenie zasadnicze w wysokosci: 11.100 zi;

2. Dodatek funkcyjny w wysokosci: 3.400 zt;

3. Dodatek specjalny w wysokos$ci 30% tacznie wynagrodzenia zasadniczego i dodatku funkcyjnego.
4. Dodatek za wieloletnig prace zgodnie z obowiazujacymi przepisami.

§ 2. Uchwala ma zastosowanie do ustalenia wysoko$ci wynagrodzenia dla Woéjta Gminy od dnia
01 stycznia 2026 .

§ 3. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Przewodniczacemu Rady Gminy Baranow.

§ 4. Traci moc Uchwata Nr XI1V/96/2025 Rady Gminy Baranéw z dnia 28 pazdziernika 2025 r. w sprawie
ustalenia wynagrodzenia Wojta Gminy Baranow.

§ 5. Uchwatla wchodzi w zycie z dniem podjecia.
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UZASADNIENIE
DO UCHWALY NR.........
RADY GMINY BARANOW
z dnia 26 marca 2026 r.

Zgodnie z art. 18 ust. 2 pkt 2 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (t.j. Dz. U. z 2025 .
poz. 1153 ze zm.) oraz art. § ust. 2 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych (t..
Dz.U. z2024r. poz. 1153 ), ustalenie wynagrodzenia Wdjta Gminy Baranéw nalezy do wylacznej
wlasciwosci Rady Gminy Baranow.

Rada Gminy jest zobligowana do podjecia stosownej uchwaty okreslajacej miesigczne wynagrodzenie
Wojta.

Proponowane w uchwale wynagrodzenie jest zgodne zobowiazujagcym Rozporzadzeniem Rady
Ministrow z dnia 25 pazdziernika 2021 roku w sprawie wynagradzania pracownikéw samorzadowych
zmienionym Rozporzadzeniem Rady Ministréw z dnia 15 wrze$nia 2025 r. oraz Rozporzadzeniem Rady
Ministréw z dnia 2 marca 2026 r. zmieniajacym rozporzadzenie w sprawie wynagradzania pracownikow
samorzagdowych. Wedlug powyzszego rozporzadzenia wynagrodzenie zasadnicze Wojta w gminie do
15 tysiecy mieszkancoéw nie moze by¢ wyzsze niz 11.100 zt a maksymalny poziom dodatku funkcyjnego
nie moze by¢ wyzszy niz 3.400 zt.

Proponowane wynagrodzenie jest tez wynikiem wysokiej oceny pracy wojta, ktory swoja funkcje pelni
z zaangazowaniem, podejmujac si¢ coraz to nowych wyzwan stuzacych rozwojowi gminy. Bardzo dobrze
prace wojta w minionej kadencji ocenili tez mieszkancy gminy Barandéw czego dowodem jest udzielone mu
poparcie.

Zgodnie z §2 rozporzadzenia zmieniajgcego, kwoty maksymalnego poziomu wynagrodzenia oraz dodatku
funkcyjnego maja zastosowanie do wynagrodzen oraz dodatkéw naleznych od dnia 01 stycznia 2026 r.

Wobec powyzszego podjecie uchwatly jest konieczne i uzasadnione.
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